
女性の社会参画が進み、多様な人材が活躍することによって、経済活動の創造性が増し、生産性が向上す
ると言われています。上智大学の分析では(※)、経済分野において男女格差が最も小さかったのは沖縄県で
した。また、沖縄県は女性経営者の割合が全国一位です。その沖縄でも、女性経営者の割合は約１割です。
このトークセッションでは、女性が後継者となるときに出てくる課題や、女性後継者がこれまでとは違った視点か
ら生み出した変化について、沖縄の特徴的な産業であるホテル・やちむん・養豚でがんばる女性後継者が伝え
ます。 (※)「都道府県版ジェンダー・ギャップ指数」上智大学三浦まり教授（2022年3月8日公表）

女性後継者の挑戦

2022年８月２４日（水）

〇開演：14：00～ （開場：１３：３０）

ロワジールホテル那覇 天妃の間
（沖縄県那覇市西3-2-1）

先着５０名様

下記お電話もしくは、右記のQRコードよりお申込み下さい。
※お預かりした個人情報は、本イベントの出席管理以外の目的で使用することはございません。

内閣府沖縄総合事務局 中小企業課

TEL：098-866-1755（平日：8：30～17：00）

参加
無料

共催：内閣府沖縄総合事務局、中小企業基盤整備機構 沖縄事務所、沖縄県、沖縄県事業承継・引継ぎ支援センター
後援：沖縄タイムス社、琉球新報社
協力：沖縄県事業承継ネットワーク

日
時

場
所

定
員

https://mm-

enquete-

cnt.meti.go.jp/for

m/pub/okinawa-

chusho/hikitugigek

kann

お申込み・お問い合わせ先

沖縄国際大学
経済学部教授

島袋 伊津子 さん

沖縄第一ホテル
女将

渡辺 克江 さん

愛知大学
経済学部教授
（ファシリテーター）

打田 委千弘 さん

喜納農場
代表

喜納 忍 さん

有限会社育陶園
代表取締役

高江洲 若菜 さん
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